
 

 

RECRUTE UN(E) AGENT(E) DE BIO NETTOYAGE / HÔTELIER(ÈRE) 

📍 Poste basé à l’EHPAD « Le villâge des Aubépins » de Maromme 

📅 Poste à pourvoir dès que possible en CDD 2 mois (renouvelable) à 100% 

 

🏡 Qui sommes-nous ? 

Le Trait d’Union du Cailly (TUC) regroupe trois résidences de type EHPAD situées dans la vallée du Cailly 
(Seine-Maritime) ainsi qu’un ensemble de services à domicile pour personnes âgées : 

 Le Villâge des Aubépins à Maromme 

 La Côte de Velours à Notre-Dame-de-Bondeville 

 Le Villâge des Myosotis à Montville 

Notre mission : accompagner chaque personne âgée dans le respect de son autonomie, de ses choix et de 
sa dignité. 

Nous portons des valeurs fortes : 

✔ Chaque habitant(e) est au cœur de son projet de vie et pleinement acteur(trice) de ses décisions. 

✔ Approche résidentielle et domiciliaire  

✔ Le lien social, l’inclusion et la lutte contre l’âgisme sont au cœur de notre engagement. 
✔ Nous valorisons le travail des professionnels avec exigence et bienveillance. 

 

📍 Le poste 

Afin de garantir un environnement propre, sécurisé et un service de qualité aux habitants, nous 
recherchons un(e) agent(e) polyvalent(e) en bio nettoyage et hôtellerie, rigoureux(se), organisé(e) et 
doté(e) d’un réel sens du service. 

 

🎯 Vos missions 

🔹 Bio nettoyage 

• Approvisionnement en produits et matériels, 

• Contrôle et suivi de la propreté des locaux, 

• Nettoyage, entretien et rangement des matériels spécifiques, 

• Évacuation des déchets de diverses natures, 

• Nettoyage et entretien des locaux et outils, 



 

 
• Renseignement des documents de traçabilité, 

• Recueil de données liées à l’activité, 

• Vérification du bon fonctionnement des équipements (autolaveuse, etc.). 

 

🔹 Hôtellerie / service 

• Dresser les tables de la salle de restauration, 

• Accompagner les résidents de leur logement au restaurant et les installer, 

• Assurer le service des repas (petit-déjeuner, déjeuner et dîner), 

• Veiller au bien-être des résidents pendant les temps de repas, 

• Réaliser le bio nettoyage des espaces de restauration (salle, office, plonge). 

 

🌟 Compétences et qualités attendues 

• Connaissance et application des gestes et postures / manutention 

• Écoute, amabilité, douceur vis-à-vis des résidents et de leurs familles 

• Disponibilité, patience 

• Capacité d’adaptation et réactivité 

• Autonomie et sens de l’organisation 

• Esprit d’équipe 

• Rigueur, sens du détail et discrétion 

 

📌 Conditions d’exercice 

• Contrat à durée déterminée en remplacement d’arrêt maladie de 2 mois (renouvelable) 

• Poste à temps plein 

• Travail 1 week-end sur 2 

• Horaires en coupé sur le poste d’hôtellerie  

• Rémunération entre 2 100 € et 2 300 € bruts mensuels selon profil 

• Expérience souhaitée en bio nettoyage, hôtellerie ou restauration 

 

 

 



 

🎁 Avantages liés au poste 

• Repas pris en charge (avantage en nature) 

• Accès au CGOS dès le premier mois 

• Remboursement de 75 % de l’abonnement aux transports en commun 

• Éligibilité au Forfait Mobilité Durable 

• Parking mis à disposition au sein de l’établissement (facilité de stationnement) 

• Travail en tenue civile 

 

📩 Pour candidater : 

Mme MONGAUX MASSE, Directrice du Trait d’union du Cailly 

📍 16 rue de la République – 76150 MAROMME 

 02 32 13 58 02 

✉ rh@traitdunionducailly.fr 


